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Agli interessati

IST. COMP. LEONESSA - ACO ADAAESB
Prot. 0003663 del 05/05/2026
WI-1 (Uscita)

OGGETTO: Interpello per I’individuazione e il reclutamento di personale docente Scienze Motorie SSIG
- dal 07/05/2026 al 16/05/2026 con presa di servizio il giorno 07/05/2026 (art. 13, c. 23 O.M. 88/2024)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il comma 22 dell’art. 14 dell'O.M. 27 del 16/02/2026;

VISTA la C.M. n. 157048 del 09/07/2025 avente per oggetto: «Anno scolastico 2025/26 - Istruzioni e
indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA» e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che, interpellati i docenti inseriti nelle graduatorie dell’Istituto relative al posto di Scienze Motorie
non si ha avuto alcun riscontro positivo;

VISTO I’esito negativo delle convocazioni dalle graduatorie;

CONSIDERATA la necessita di reperire n. 1 docente per 12 ore Scienze Motorie plessi Leonessa e Poggio Bustone
dell’I.C. Statale Leonessa;

EMETTE

Il seguente «Awvviso» per I’individuazione e il reclutamento di n. 1 docente (ore 12/sett.) di Scienze Motorie SSIGe
per il conferimento della supplenza fino al 16/05/2026

Posto disponibile

CLASSE DI TIPOLOGIA DI POSTO N. ORE DURATA SUPPLENZA
CONCORSO
AM48 Scienze Motorie SSIG plessi 12 Dal 07/05/2026
Leonessa e Poggio Bustone al 16/05/2026
con presa di servizio il giorno
07/05/2026

Titoli di studio richiesti: (almeno uno dei seguenti):

1) Laurea in Scienze Motorie (LM-67, LM-68, ex A-49/A-48);

N.B. I titoli esteri devono essere corredati dal relativo decreto di riconoscimento.
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Titoli valutabili:

Titoli Punti

2) Laurea Specialistica di cui al punto 1 Laurea in Scienze Motorie 6 punti
(LM-67, LM-68, ex A-49/A-48) ;

2 punti per mese o periodo

Servizio prestato in qualita di docente a t.d. nella SSIG superiore a gg. 15
(max 12 punti)
Servizio di insegnamento prestato su altro grado 1 punto per mese o periodo

superiore a gg. 15
(max 6 punti)

Sara valutata anche una sola candidatura pervenuta
Gli interessati dovranno trasmettere la propria candidatura entro e non oltre le ore 23:59del giorno
06/05/2026, esclusivamente tramite il portale: https://madinterpello.portaleargo.it/index.html#/
Non saranno prese in considerazione:
e domande inviate con modalita diverse dal portale;

e domande prive di Curriculum Vitae e documento di identita allegati;
e domande prive del titolo di studio di accesso;
o  Domande prive del modulo di candidatura allegato alla presente (Allegato A)

Le candidature saranno graduate secondo i criteri sopra indicati e corrispondenti ai titoli di accesso previsti dalle
graduatorie di istituto.

La supplenza sara assegnata seguendo 1’ordine della graduatoria.
A parita di punteggio tra due o piu candidati sara assegnata al piu giovane di eta (legge n. 127/1997 art. 3 comma 7

e succ. modifiche).

Il possesso dei requisiti dichiarati sara oggetto di puntuale verifica ai sensi del D.P.R. 445/2000.

N.B.: Saranno escluse le candidature prive della documentazione completa, come specificato nell’ Allegato A,
che costituisce parte integrante e sostanziale dell’istanza e pervenute in modo diverso rispetto al portale Mad
Interpello..

Si precisa che: Non € consentita la partecipazione alla procedura a coloro che siano gia destinatari di contratto a
tempo determinato o delle assegnazioni di cui all’art. 4, commi 3 e 8, del D.M. n. 111/2024.

| contratti stipulati saranno soggetti ai vincoli e alle disposizioni dell’O.M. n. 88/2024, comprese le sanzioni di cui
all’art. 14.

La presa di servizio dovra avvenire al massimo entro 24 ore dall’accettazione.
La rinuncia successiva all’accettazione o la mancata assunzione in servizio nei termini assegnati comporta

I’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 14 O.M. 88/2024, in coerenza con quanto stabilito dal CCNL
comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021.

Il trattamento dei dati personali sara effettuato ai sensi del D. Lgs. 196/2003, del Reg. UE 679/2016 e del D.
Lgs. 101/2018, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.

Informativa completa disponibile al link: https://www.istitutocomprensivodileonessa.edu.it/privacy-policy/

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito web istituzionale e comunicato all’Ambito territoriale competente.

ALLEGATI
Allegato A: Modulo per la candidatura.
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Gerardina \Volpe*
*Firmato digitalmente
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(Allegato A)

Al Dirigente scolastico dell’l.C. Leonessa

riic806008@istruzione.it

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE A SUPPLENZA TRAMITE

INTERPELLO
Il/La sottoscritto/a nato/a a
il C.F. , residente a
Via n. Telefono cellulare
E-mail
COMUNICA

di essere interessato/a al conferimento di supplenze per la SSIG
TITOLI DI STUDIO DI ACCESSO

O Laurea in Scienze Motorie (LM-67, LM-68, ex A-49/A-48);

A tal fine dichiara di possedere i seguenti titoli valutabili:

Titoli Punti Punti attribuiti dal
candidato

Punti attribuiti dalla
commissione

Laurea Specialistica di cui al

punto 1 6 punt

2 punti per mese 0
periodo superiore a gg. 15
(max 12 punti)

Servizio prestato in qualita di
docente a t.d. nella SSIG

Servizio di insegnamento 1 punto per mese 0
prestato su altro grado periodo superiore a gg. 15
(max 6 punti)

TOTALE




DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a

DICHIARA:

o] di non essere stato/a dispensato/a dal servizio per mancato superamento del periodo di prova (art. 439
D.Lgs. 297/1994);

0 di non essere stato/a dispensato/a per incapacita didattica (art. 512 D.Lgs. 297/1994);

) di essere cittadino/a italiano/a ;

o] di godere dei diritti civili e politici e di non essere escluso/a dall’elettorato politico attivo;

0 di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a da una P.A. per persistente insufficiente rendimento;

0] di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale (art. 127, c. 1, lett. d), D.P.R. 3/1957);

(@] di non essere temporaneamente inabilitato/a o interdetto/a;

o] di non essere stato/a licenziato/a da una P.A. per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;

(@] di essere fisicamente idoneo/a alle funzioni del personale docente;

0] di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato/a a riposo in applicazione di disposizioni
transitorie o speciali;

(@] di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al D.Lgs. 235/2012;

0 di non essere incorso/a nella sanzione della sospensione dal servizio né destinatario/a di sospensione
cautelare;

O di essere consapevole che 1’eventuale individuazione avviene con riserva di accertamento dei requisiti;

0] di essere consapevole che I’ Amministrazione puo disporre 1’esclusione in caso di requisiti mancanti o
condizioni ostative;

O di non avere procedimenti penali pendenti in Italia e/o all’estero, ovvero di avere 1 seguenti:

@) di non aver riportato condanne penali, ovvero di aver riportato le seguenti:

(0] di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di :

o] di essere consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci (art. 76, D.P.R.
445/2000) e della decadenza dai benefici (art. 75, D.P.R. 445/2000).

ALLEGATI

Curriculum vitae (firmato);
Copia del titolo di studio di accesso;
Copia di un documento di identita in corso di validita;

Luogo e data

Firma (autografa o digitale)
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