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Fraz. San Cipriano — 02012 AMATRICE Tel. 0746826321
C.F. 800183105755¢ riic81100a@istruzione.itriic81100g@pec.istruzione.it
ISTITUTO ONNICOMPRENSIVO ST, "SERGIO MARCHIONNE" AMATRICE

Prot. 0014073 del 21/10/2026 Amatrice, 21/10/2026
VI (Uscita)

Agli Uffici Scolastici Territoriali Nazionali

per il tramite dell’Ufficio Scolastico Provinciale di Rieti
usp.ri@istruzione.it

All’ Albo online

Oggetto: Interpello nazionale per una supplenza Docente Sostegno Psicofisico Scuola Infanzia
ADAA — dal 26/10/2026 al 30/06/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I’0O.M. 27/2026 ed in particolare 1’art. 14 ¢. 22;

CONSIDERATO che risultano esaurite o prive di aspiranti disponibili, le graduatorie posto sostegno
dello scrivente Istituto e degli Istituti Viciniori;

CONSIDERATO che risultano esaurite o prive di aspiranti disponibili le graduatorie posto comune
dello scrivente Istituto;

CONSIDERATA la necessita di reperire n. 1 unita Docente Sostegno Psicofisico Scuola Infanzia;

EMETTE

avviso per I’individuazione e il reclutamento di n. 1 unita Docente Sostegno Psicofisico Scuola Infanzia
per il conferimento di una supplenza con le seguenti caratteristiche:

PROFILO: Docente Sostegno Psicofisico Scuola Infanzia ADAA;

POSTO: n. 1 unita Docente Sostegno Psicofisico Scuola Infanzia;

TIPO CONTRATTO: supplenza dal 26/10/2026 al 30/06/2027 (n. 25 ore settimanali)

SEDE DI SERVIZIO: Istituto Onnicomprensivo “Sergio Marchionne” di Amatrice — Scuola
Infanzia

Dato il carattere urgente della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a presentare la propria
disponibilita al conferimento della supplenza, inviando all’indirizzo riic81100g@istruzione.it, entro
e non oltre le ore 23:59 del 22/10/2026 esclusivamente il modello di domanda allegato al presente
avviso con il seguente oggetto “Disponibilita per supplenza Docente Sostegno Psicofisico Scuola
Infanzia”, unitamente al Curriculum Vitae e ad un documento di identita. La domanda dovra essere
correlata da ogni dato utile al fine di verificare il possesso da parte dell’aspirante dei titoli di accesso
alla classe di concorso ADAA e, nello specifico, dei titoli di seguito indicati.

La supplenza sara conferita all’aspirante in possesso dei titoli secondo il seguente ordine di priorita:

a) Laurea in Scienze della Formazione Primaria;

b) Abilitazione Sostegno - classe di concorso ADAA,;

c) Laurea in Scienze dell’Educazione;

d) Diploma di istituto magistrale conseguito entro I’A.S. 2001/2002.
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Nel caso in cui piu aspiranti abbiano aderito all’interpello, al fine di rispondere alle esigenze di urgenza
della procedura, e, in particolare, qualora vi fossero numerose candidature, si procedera a graduare le
disponibilita per categorie omogenee e distinte, secondo 1’ordine di priorita nel possesso dei requisiti di
cui al punto precedente lettere a), b), ¢) e d), passando al gruppo successivo solo in caso di mancata
copertura del posto.

La supplenza sara conferita all’aspirante che avra presentato domanda nei termini e modi indicati.

Per assegnare la supplenza verranno stilate quattro graduatorie di cui ai punti a), b), ) e d) sulla base dei
criteri di seguito riportati per 1’attribuzione del punteggio a ciascun candidato:

Titoli di cultura:

DIPLOMA

VALUTAZIONE PUNTI
36-41/60-70 1
42-47/71-79
48-53 / 80-89
54-59 /90-99

60/ 100-100 e lode

alblw|in

SPECIALIZZAZIONE

VALUTAZIONE PUNTI
18-21 1
22-23 2
24-26 3
27-29 4

30 5
LAUREA

VALUTAZIONE PUNTI
66-79 1
80-89 2

90-104 3
105-109 4
110-110 e lode 5

Titoli di servizio:

Servizio di insegnamento, in anni, mesi e giorni per
ciascun anno scolastico, prestato nella stessa classe di 2 punti per mese o frazione di almeno 16 giorni
CONCOrso;

Servizio di insegnamento, in anni, mesi e giorni per
ciascun anno scolastico, prestato sullo stesso grado, su altra | 0,5 punti per mese o frazione di almeno 16 giorni
classe di concorso;

Servizio di insegnamento, in anni, mesi e giorni, prestati in
questo Istituto, senza demerito, nella stessa classe di 0,5 punti per mese o frazione di almeno 16 giorni
concorso (per valorizzazione della continuita);

A parita di punteggio sara preferito 1’aspirante piu giovane di eta.

Non saranno accettate candidature presentate con modalita diverse da quelle indicate e/o medianti
moduli differenti da quello allegato al presente interpello, nonché pervenute oltre i termini fissati.




Il Curriculum Vitae dovra contenere I’indicazione esatta del titolo di studio conseguito e della
votazione, nonché 1’eventuale servizio prestato con il dettaglio dei giorni, 1’anno scolastico di
riferimento e la sede di servizio.

Il conferimento della supplenza sara comunicato il giorno 23/10/2026 entro le ore 14:00 telefonicamente
e tramite e-mail al numero e all’indirizzo indicati nel modulo di candidatura dall’aspirante individuato.
L’aspirante individuato, pena la decadenza della selezione, dovra comunicare attraverso e-mail
I’accettazione della supplenza entro_mezz’ora dalla comunicazione della proposta inviata dalla
scuola.

Decorso inutilmente tale termine, la scuola procedera all’assegnazione della supplenza al successivo
aspirante con le stesse modalitd previste per I’invio della proposta e 1’accettazione da parte
dell’aspirante individuato.

La presa di servizio é fissata al giorno 26/10/2026 ore 08:30.

Si applicano, in caso di mancata presa di servizio, le sanzioni di cui all’art.15 dell’O.M. n.27/2026.
CRITERI DI INDIVIDUAZIONE:

1. Si specifica che con riferimento ai criteri di scelta tra le candidature pervenute, coerentemente con
quanto previsto dall’O.M. n. 27/2026, verra data precedenza all’aspirante abilitato/specializzato;

2. Nel caso di piu di una candidatura, 1’assegnazione avverra secondo la graduazione degli aspiranti in
base ai titoli posseduti e ai servizi svolti, utilizzando come riferimento le tabelle di valutazione delle
GPS, definite dall’O.M. n. 27 del 16/02/2026;

3. A parita di ordine di priorita, la supplenza sara conferita all’aspirante che abbia gia prestato servizi
d’insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto, e in subordine al piu giovane
aspirante.

Si allegano modulo di domanda di partecipazione e informativa sul trattamento dei dati personali.

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal titolare in
conformita alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Annamaria RENZI

Firma digitale ai sensi dell’art.24
del Decreto Legislativo 07/03/2005 n. 82
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